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C�n c� �u�t T� ch�c chính �uy�n ��� ph��ng ngày �� tháng � n�� �0��; 
�u�t ��� ��i, b� �ung ��t �� �i�u c�� �u�t T� ch�c Chính ph� và �u�t T� ch�c 
chính �uy�n ��� ph��ng ngày �� tháng �� n�� �0��; 

C�n c� �u�t ��n hành v�n b�n �uy ph�� pháp �u�t ngày �� tháng � n�� 
�0��; �u�t ��� ��i, b� �ung ��t �� �i�u c�� �u�t ��n hành v�n b�n �uy ph�� 
pháp �u�t ngày �� tháng � n�� �0�0; 

C�n c� �u�t Thi �u�, khen th��ng ngày �� tháng � n�� �0��; 

C�n c� Ngh� ��nh �� ����0���N�-CP ngày �� tháng �� n�� �0�� c�� 
Chính ph� �uy ��nh chi ti�t thi hành ��t �� �i�u c�� �u�t Thi �u�, kh�n th��ng;  

C�n c� Ngh� ��nh s� ����0���N�-CP ngày 07 tháng �� n�� 2023 c�a 
Chính ph� quy ��nh v� khung tiêu chu�n và trình t�, th� t�c, h� �� ��t t�ng danh 
hi�u “�i� �ình v�n h��”, “Thôn, t� dân ph� v�n h��”, “��, ph��ng, th� tr�n 
tiêu bi�u”; 

C�n c� Thông t� �� 01/2024/TT-�NV ngày �� tháng 0� n�� �0�� c�� �� 
tr��ng �� N�i v� �uy ��nh bi�n pháp thi hành �u�t Thi �u�, kh�n th��ng và Ngh� 
��nh �� 98��0���N�-CP ngày �� tháng �� n�� �0�� c�� Chính ph� �uy ��nh chi 
ti�t thi hành ��t �� �i�u c�� �u�t Thi �u� , kh�n th��ng; 

Th�� �� ngh� c�� �iá� ��c S� N�i v� t�i T� trình �� �7��/TTr-SNV ngày 
11 tháng 6 n�� 2024 và c�� �iá� ��c S� T� pháp t�i �á� cá� th�� ��nh �� 
901/BC-STP ngày 06 tháng 6 n�� 2024 v� vi�c b�n hành �uy ��nh công tác thi 
�u�, kh�n th��ng trên ��� bàn t�nh N�� ��nh. 

����������� 

������� Ban hành ��� th�� ��y�t ��nh này ��y ��nh v� ��ng tá� th� ��a� 
�h�n th��ng t��n ��a bàn t�nh Na� ��nh� 

������� ��y�t ��nh này �� h��� ��� �� t� ngày 01 tháng 7 n�� 2024 và 
thay th� ��y�t ��nh �� �5���1����-UBND ngày 15 tháng � n�� ��1� ��a �y 
ban nhân dân t�nh Na� ��nh ban hành ��y ��nh v� ��ng tá� th� ��a� �h�n th��ng 
t��n ��a bàn t�nh Na� ��nh và ��y�t ��nh �� ����������-UBND ngày 15 tháng 
� n�� ���� ��a �y ban nhân dân t�nh Na� ��nh v� v��� ��a ���� b� ��ng ��t �� 
���� ��a ��y ��nh v� ��ng tá� th� ��a� �h�n th��ng t��n ��a bàn t�nh Na� ��nh 
ban hành ��� th�� ��y�t ��nh �� �5���1����-UBND ngày 15 tháng � n�� ��1� 
��a �y ban nhân dân t�nh Na� ��nh� 
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������� �h�nh ��n �h�ng �� ��n nh�n ��n ��nh; Th� ����ng ��� ��, ��n, 
ngành, ��� ���n �� ���� ���� ��� �à ��� �� �h�� �h�nh ��� - �� h�� ��� ��nh� �h� 
���h �� ��n nh�n ��n ��� h���n, �hành �h� �à ��� �� ���n, �� �h��, �� nh�n �� 
���n ���n �h�� ����h nh��� �h� hành ����� ��nh nà����  
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�U� ���H 
V� ���� ��� ��� ���� ���� ������ ���� ��� ��� ���� ��� ���� 

(K�� th�� ��y�t ��nh ���        /2024���-UBND ngày      tháng 6 n�� ���4 
 ��� �y ��n nh�n ��n t�nh ��� ��nh� 

 
C����� I 

NH��� �U� ��NH CHUNG 

���� �� ���� �� ���� ����� 

�� ��� ��nh nà� ��� ��nh c� �h� v� ��� ���n�� �h�� v�� n����n ��c �h� ���� 
�h�n �h��n�� h�nh �h�c� n�� ��n� �� ch�c �h�n� ��à� �h� ���� �� ch�c c��� �h�� �h� 
���; ���� ch��n ��nh h��� �h� ���� ��� ���n�� ���� ch��n h�nh �h�c �h�n �h��n�� 
�h�� ����n ����� ��nh và �� n�h� �h�n �h��n�� h� ��, �h� ��c �h�n �h��n�� ��� 
��n� �h� ���� �h�n �h��n�� ��� ��n� �án� ���n� H�� ��n� �h�� h�c� 

�� �h�n� n�� ��n� v� c�n� �ác �h� ���� �h�n �h��n� �h�n� ��� ��nh ��� ��� 
��nh nà� ���c �h�c h��n �h�� ��� ��nh c�� ���� �h� ���� kh�n �h��n� và các v�n 
��n h��n� ��n �h� hành� 

���� �� ��� ����� �� ���� 

�� �ác c� ���n ��n�� �hà n��c� ��� ���n �� ���c, �� ch�c ch�nh ���� �� ch�c 
ch�nh ��� - �� h��� �� ch�c ch�nh ��� �� h�� - n�h� n�h���� �� ch�c �� h��� �� ch�c �� 
h�� - n�h� n�h���� ���nh n�h���� �� ch�c ��nh �� �hác� ��n v� �� n�h���� ��n v� ��c 
���n� v� ���n� nhân �ân� c� ���n� ��n v� ���n� ��n� ��n� ���n ��� �àn ��nh (sau 
�â� ��� ��� �à các c� ���n� ��n v��� các c��� �h�� �h� ���� cá nhân và h� ��� ��nh 
���n ��� �àn ��nh� 

2. Cá nhân� �� ch�c n��à� ��nh� n���� ���� ��� ��nh c� � n��c n��à�� n���� 
n��c n��à�� c� ���n �� ch�c n��c n��à� và các �� ch�c ���c �� � ���� ��� c� 
�hành ��ch và c�n� ��� ��n� ��� ���n� �� n�h��� �â� ��n�� ��� v� và �há� ����n 
��nh �� - �� h��� ���c �h�n� - �n n�nh c�� ��nh.  

���� �� ������ ��� ��� ���� ���� ������  

�h�c h��n �h�� ��� ��nh ��� ���� � ���� �h� ���, kh�n �h��n� và ���� � 
��h� ��nh �� 98/�������-�� n�à� �� �hán� �� n�� ���� c�� �h�nh �h� ��� ��nh 
ch� ���� �h� hành ��� �� ���� c�� ���� �h� ���� �h�n �h��n�. 

 
C����� II 

 T� CH�C THI �U�� ���H HI�U VÀ TIÊU CHU�N DANH HI�U THI �U� 
M�c 1 

 T� CH�C THI �U� 

 

�� ��� �H�� ��� 
T��H ��� ���H 

 

C��� H�� �� H�I CH� ��H�� VI�T ��� 
��� ��� - T� �� - H��� ���� 
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�i�� �. ��nh �h�c �� ch�c �hi ���� n�i ��n� �� ch�c �h�n� �r�� �hi ��� 

�� ��nh �h�� �� �h�� �hi ��� 

a) Thi ��� �h��ng ����n �h�� hi�n �h�� ��� ��nh ��i �h��n � �i�� � Thông 
�� �� 01/2024/TT-BNV ngà� �� �h�ng �� n�� ���� ��� �� ����ng �� ��i v� ��� 
��nh �i�n ph�p �hi hành ���� Thi ���� �h�n �h��ng và �gh� ��nh �� ����������-
CP ngà� �� �h�ng �� n�� ���� ��� �h�nh ph�� 

Hàng n�� ��� ���� �h�i �hi ��� và ��� �� ���n� ��n v�� ��� ph��ng �� �h�� 
ph�� ��ng ph�ng ��à� �hi ���� �� ��� gi�� ��� �hi ��� ���ng ���� �h�i và �� ���n� 
��n v�� ��� �hú� n�� �ông ���� ��� ����ng� �h�i ����ng ��� ���� �h�i �hi ��� ��� 
��nh� ng��i ��ng ��� �� ���n� ��n v�� �h� ���h �� ��n nh�n ��n ��� h���n� �hành 
ph�, �h� ���h �� ��n nh�n ��n ��� ph��ng� �h� ���n  �i�n hành ��ng ��� và ��nh ��� 
�h�n �h��ng h��� �� ngh� ��p ���n �h�n �h��ng �h�� ��� ��nh; 

b) Thi ��� �h�� �h���n �� �h�� hi�n �h�� ��� ��nh ��i �h��n � �i�� � Thông 
�� �� 01/2024/TT-BNV ngà� �� �h�ng �� n�� ���� ��� �� ����ng �� ��i v� và 
��� n�i ��ng ���� 

�hi �� �h�� ph�ng ��à� �hi ��� �h�� �h���n ��� ��� �� ���n� ��n v�� ��� 
ph��ng g�i �� h���h �� �h�� ph�� ��ng ph�ng ��à� �hi ��� v� �� ��i v� (qua Ban 
Thi ��� - �h�n �h��ng� �� �h�� ��i� ��ng h�p và h��ng ��n �h�n �h��ng� 

�g��i ��ng ��� �� ���n� ��n v�� ��� ph��ng �hi �� ���� ��ng ��� ��� ph�ng 
��à� �hi ��� ���ng ph�� vi �� ���n� ��n v�� ��� ph��ng �h�� hi�n vi�� �h�n �h��ng 
�h�� �h�� ����n� ��i v�i ����ng h�p �� ngh� �h� ���h �� ��n nh�n ��n ��nh �h�n 
�h��ng ph�i ��� ��� ��nh ��� ��nh ph� ����h ngành� ��nh v�� �h� � �i�n ����� �hi 
���nh �h�n �h��ng� 

��i v�i ��� ph�ng ��à� �hi ��� �� ��nh ph�� ��ng �� �h�i gi�n �� �� n�� ��� 
��n� ����� �hi �� ���� ��ng ���� �� ��i v� h��ng ��n ��� ngành� ��n v�� ��� ph��ng 
��� �h�n� �� ���� nh�ng ��p �h�� �� nh�n �i�� �i��� �� ngh� �h� ���h �� ��n nh�n 
��n ��nh �h�n �h��ng� �h�ng ����ng h�p �� ngh� Th� ���ng �h�nh ph� ��ng ��ng 
�h�n� �h� ���h n��� ��ng �h��ng ���n �h��ng �h� �h�� hi�n ��� �hi �� ��� ��� và 
���� �� h��ng ��n ��� ��n Thi ��� - �h�n �h��ng T��ng ��ng� 

2� ��i ��ng �� �h�� ph�ng ��à� �hi ���: Th�� hi�n �h�� ��� ��nh ��i �i�� � 
Thông �� �� 01/2024/TT-BNV ngà� �� �h�ng �� n�� ���� ��� �� ����ng �� ��i v�. 

�i�u 5. Trách nhi�m t� ch�c �há� ��n� �h�n� �r�� �hi ��� 

�� �h� ���h �� ��n nh�n ��n ��nh - �h� ���h ��i ��ng Thi ���� �h�n �h��ng 
��nh �� ����h nhi�� �h� ���� �� �h��� ph�� ��ng ph�ng ��à� �hi ��� ���n ��� �àn ��nh�  

�� �� ��i v� �� ����h nhi�� �h�� ��� v� n�i ��ng� �� �h�� ��� ph�ng ��à� �hi 
��� �� �h� ���h �� ��n nh�n ��n ��nh - �h� ���h ��i ��ng Thi ���� �h�n �h��ng ��nh 
ph�� ��ng� �� ���� ����n �����n� �i�� ���ng� �ôn vinh ��� �i�n h�nh �i�n �i�n� giúp 
�h� ���h �� ��n nh�n ��n ��nh ��nh gi�� ��� �h�n ��� ��p �h�� �� nh�n �� �hành ���h 
�i�� �i��� ���� ��� �� �h�n �h��ng h��� �� ngh� ��p ���n �h�n �h��ng� 

Th�� ��� �� ��n nh�n ��n ��nh, ��i ��ng Thi ���� �h�n �h��ng ��nh �h� 
���, h��ng ��n ��� ���� �h�i �hi ��� h��� ��ng �h�� h��ng ��n ��� �� ��i v�� 
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�an �h� ��a - �h�n �h��n� ���n� ��n� và �ình hình �h�c ���n c�a c� ��an, ��n v�, 
��a �h��n�. 

3. ����� ��n� ��� các c� ��an, �� ch�c, ��n v�, ��a �h��n� ���n ��a bàn ��nh 
c� ��ách nh��m �� ch�c �há� ��n�, ch� ��� ����n �ha� �h�n� ��à� �h� ��a ���n� �h�m 
v� ���n ��� ch� ��n� �há� h��n, ��a ch�n các ��� �h�, cá nhân c� �hành ��ch ���� b��� 
���n� �h�m v� ���n �� c�a mình �� �h�n �h��n� h��c �� n�h� c�� ���n �h�n 
�h��n�� ����n �����n, b��� d��n�, ��n v�nh� ��� ���� ���n ch� các ��� �h�, cá nhân 
���c nh�n các danh h��� �h� ��a, hình �h�c �h�n �h��n� c�� �hà n��c, c�� ��nh , 
���c ��a� ���, ��a� ���, �h� b��n ��nh n�h��m, nhân ��n� nh�n� �án� ���n, m� 
hình ha�, cách �àm h��� ���. 

�. �� ban ��� ���n �� ���c ���� �am ��nh, các �� ch�c �hành v��n c�a ��� 
���n và các �� ch�c �� h�� �hác ���n� �h�m v� nh��m v�, ����n h�n c�a mình, �� 
ch�c và �h�� h�� v�� các c� ��an nhà n��c �� ����n �����n, ��n� v��n h�� v��n, 
��àn v��n và các ��n� ��� nhân dân �ham ��a �h�n� ��à� �h� ��a, �h�c h��n ch�nh 
�ách �h�n �h��n�. ��ám �á� v��c �h�c h��n ch�nh �ách, �há� ���� v� �h� ��a, �h�n 
�h��n�� ��� �h�� �h�n ánh, �� ���� các ���� �há� �� �h�c h��n các ��� ��nh c�a 
���� �h� ��a, �h�n �h��n� và các v�n b�n ��� �h�m �há� ���� c� ���n ��an. 

�. �ác c� ��an �����n �h�n� c�a ��nh c� ��ách nh��m �h�n ánh ��n� ��� ��� 
c�a �h�n� ��à� �h� ��a và c�n� �ác �h�n �h��n�� �h��n� ����n ����n �����n ch� 
����n� c�a ��n�, ch�nh �ách, �há� ���� c�a �hà n��c v� �h� ��a, �h�n �h��n�� 
�há� h��n các ��� �h�, cá nhân c� �hành ��ch ���� ��c ���n� �h�n� ��à� �h� ��a� b��� 
d��n�, ��n v�nh, n�� ���n� các ���n hình ���n ���n, n���� ���, v��c ���� ��� ��anh, 
�h� �hán các hành v� v� �h�m �há� ���� v� �h� ��a, �h�n �h��n� ���n ��a bàn ��nh. 

�����6��������������������������� 

�. �� ban nhân dân ��nh ����� ��nh �hành ��� và �� ch�c h��� ��n� các c�m, 
�h�� �h� ��a ��� v�� các ��, ban, n�ành, c� ��an, ��n v�, ��a �h��n� ���n ��a bàn ��nh. 

�. �� ban nhân dân ��nh �� ����n ch� các c� ��an ch���n m�n, ��n v� �� 
n�h��� c�n� ��� �h��c �� ban nhân dân ��nh và �� ban nhân dân các h���n, �hành 
�h� ����� ��nh �hành ��� các c�m, �h�� �h� ��a ��� v�� các ��n v� ���c �h��c, các 
d�anh n�h���, �� ch�c ��nh �� �hác ���n ��a bàn h���n, �hành �h�. 

�. �ác ��, ban, n�ành, c� ��an, ��n v�, ��a �h��n� c�n c� ch� ��� c�a �� 
ban nhân dân ��nh, h��n� d�n c�a ��� ��n� �h� ��a, �h�n �h��n� ��nh và ���� 
���n c� �h� c�a n�ành, ��n v�, ��a �h��n� �hành ��� và �� ch�c h��� ��n� c�m, 
�h�� �h� ��a �h� h�� v�� ��nh v�c, nh��m v� c�n� �ác c�a n�ành, ��n vi, ��a 
�h��n� mình. 

4. ��m, �h�� �h� ��a h��� ��n� �h�� n����n ��c �� n����n, ��àn ���, h�� �ác 
c�n� �há� ����n, c� nh��m v� �� ch�c �h�c h��n các �h�n� ��à� �h� ��a hàn� n�m d� 
�� ban nhân dân ��nh, các n�ành, ��n v�, ��a �h��n� �há� ��n�� bình ��� �� n�h� 
��n� �� �h� ��a c�a �h�nh �h� ���� v�� các c� ��an, ��n v�, ��a �h��n� �h��c 
��nh�, �� �h� ��a và ��n� �h�n c�a �� ban nhân dân ��nh ch� các ��n v� ���n� 
c�m, �h�� c� �hành ��ch ���� ��c ���n� �h�n� ��à� �h� ��a� ��� ��n ��m ����n�, 
�h�� ����n�, ��m �h�, �h�� �h� các c�m, �h�� �h� ��a.  
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5. S� N�i v� tham m�u �y ban nhân dân t�nh thành l�p, h��ng d�n t� ch�c 
và ho�t ��ng các c�m, kh�i thi �ua do �y ban nhân dân t�nh t� ch�c.  

M�c 2  

TIÊU CHU�N DANH HI�U THI �U� 

�i�u 7. Danh hi�u “Chi�n �� �hi �u� ��nh” 

1. Danh hi�u “Chi�n s� thi �ua t�nh” �� t�ng cho cá nhân ��t các tiêu chu�n 
sau �ây� 

a) Có thành tích xu�t s�c tiêu bi�u ���c l�a ch�n trong s� nh�ng cá nhân có 
03 l�n liên t�c ���c t�ng danh hi�u “Chi�n s� thi �ua c� s�”; 

b) Có sáng ki�n �ã ���c áp d�ng hi�u qu� và có kh� n�ng nhân r�ng trong 
t�nh ho�c có �� tài khoa h�c, �� án khoa h�c, công trình khoa h�c và công ngh� �ã 
���c nghi�m thu và áp d�ng hi�u qu�, có ph�m vi �nh h��ng trong t�nh. 

2. Ch� t�ch �y ban nhân dân t�nh xem xét, công nh�n hi�u qu� áp d�ng và 
kh� n�ng nhân r�ng, ph�m vi �nh h��ng trong t�nh c�a sáng ki�n, �� tài khoa h�c, 
�� án khoa h�c, công trình khoa h�c và công ngh�.  

3. Nh�ng tr��ng h�p ���c xem xét công nh�n gi�i pháp, sáng ki�n: 

a) ��t gi�i nh�t, nhì, ba trong h�i thi sáng t�o khoa h�c k� thu�t t� c�p t�nh, 
B�, ngành Trung ��ng tr� lên; 

b) Là tác gi� ho�c ��ng tác gi� các gi�i th��ng c�a �hà n��c. 

�. ��i t��ng ���c công nh�n có �� tài khoa h�c, �� án khoa h�c, công trình 
khoa h�c và công ngh� �� làm c�n c� xét t�ng danh hi�u thi �ua và hình th�c khen 
th��ng là Ch� nhi�m và ng��i tr�c ti�p tham gia nghiên c�u �� tài khoa h�c, �� án 
khoa h�c, công trình khoa h�c và công ngh�; trong �ó ng��i tr�c ti�p tham gia là 
th� ký, ng��i ���c phân công vi�t ít nh�t 01 n�i dung c�a �� tài khoa h�c, �� án 
khoa h�c, công trình khoa h�c và công ngh�. 

�i�u 8. Danh hi�u “Chi�n �� �hi �u� �� ��” 

1. Danh hi�u “Chi�n s� thi �ua c� s�” �� t�ng cho cá nhân ��t các tiêu chu�n 
sau �ây� 

a) ��t tiêu chu�n danh hi�u “Lao ��ng tiên ti�n”; 

b) Hoàn thành xu�t s�c nhi�m v� ho�c có sáng ki�n ���c c� s� công nh�n 
ho�c có �� tài khoa h�c, �� án khoa h�c, công trình khoa h�c và công ngh� �ã ���c 
c� �uan, t� ch�c, ��n v� có th�m quy�n xem xét, công nh�n. 

2. �g��i ��ng ��u các s�, ban, ngành, ��t tr�n T� �u�c và các t� ch�c 
chính tr� - xã h�i t�nh; Ch� t�ch �y ban nhân dân các huy�n, thành ph�; Ch� t�ch 
H�i ��ng qu�n tr�, Ch� t�ch H�i ��ng thành viên, T�ng giám ��c, �iám ��c doanh 
nghi�p, h�p tác xã tr�c ti�p qu�n lý xem xét, công nh�n hi�u qu� và kh� n�ng nh�n 
r�ng, ph�m vi �nh h��ng c�a sáng ki�n, gi�i pháp t�i c� s�. 

�. ��i t��ng ���c công nh�n có �� tài khoa h�c, �� án khoa h�c, công trình 
khoa h�c và công ngh� �� làm c�n c� xét t�ng danh hi�u thi �ua và hình th�c khen 
th��ng áp d�ng nh� �uy ��nh t�i kho�n � �i�u � �uy ��nh này. 
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�i�u 9. Danh hi�� ���� ��ng tiên ti�n” 

1. Danh hi�u ���o ��ng tiên ti�n� �� xét t�ng hàng n�m cho cán b�, công 
ch�c, viên ch�c, ng��i l�o ��ng ��t các tiêu chu�n s�u �â��  

�) ���c c�p có th�m quy�n �ánh giá, x�p lo�i hoàn thành t�t nhi�m v� tr� lên;  

b) Có tinh th�n t� l�c, t� c��ng, �oàn k�t, t��ng tr�, tích c�c tham gia 
phong trào thi �u�; 

c) ���ng m�u ch�p hành t�t ch� tr��ng c�� ��ng, chính sách, pháp lu�t c�a 
�hà n��c, n�i quy, quy ch� c�� c� �u�n, ��n v�; có ��o ��c, l�i s�ng lành m�nh. 

2. Danh hi�u ���o ��ng tiên ti�n� �� t�ng hàng n�m cho công nhân, nông 
�ân, ng��i l�o ��ng không thu�c ��i t��ng �u� ��nh t�i kho�n � �i�u nà� và ��t 
các tiêu chu�n s�u �â��  

�) ���ng m�u ch�p hành t�t ch� tr��ng c�� ��ng, chính sách, pháp lu�t c�a 
�hà n��c và các �u� ��nh c�� ��n v�, ��� ph��ng; có ��o ��c, l�i s�ng lành m�nh; 

b) ��i v�i công nhân l�o ��ng, s�n xu�t ��t n�ng su�t và ch�t l��ng c�o, tích 
c�c gi�p �� ��ng nghi�p �� nâng c�o trình �� chu�ên môn, t�� ngh�; 

c) ��i v�i nông �ân có mô hình s�n xu�t hi�u �u�, tích c�c gi�p �� h� nông 
�ân khác phát tri�n kinh t�, t�o vi�c làm cho ng��i l�o ��ng. 

3. Cá nhân có hành ��ng ��ng c�m c�u ng��i, c�u tài s�n c�� �hà n��c, 
c�� �hân �ân ��n ��n b� th��ng tích c�n �i�u tr�, �i�u ���ng theo k�t lu�n c�� c� 
s� � t� c�p hu��n ho�c t��ng ���ng tr� lên thì th�i gi�n �i�u tr�, �i�u ���ng ���c 
tính �� bình xét t�ng ��nh hi�u ���o ��ng tiên ti�n�. 

�. Cá nhân ���c c� th�m gi� �ào t�o, b�i ���ng ng�n h�n ���i �� tháng, 
ch�p hành t�t �u� ��nh c�� c� s� �ào t�o, b�i ���ng thì th�i gi�n h�c t�p ���c tính 
vào th�i gi�n công tác t�i c� �u�n, ��n v� �� ���c bình xét ��nh hi�u ���o ��ng 
tiên ti�n�. �r��ng h�p cá nhân ���c c� th�m gi� �ào t�o, b�i ���ng t� �� n�m tr� 
lên, ch�p hành t�t �u� ��nh c�� c� s� �ào t�o, b�i ���ng, có k�t �u� h�c t�p t� lo�i 
khá tr� lên thì ���c xét t�ng ��nh hi�u ���o ��ng tiên ti�n�.  

�. Cá nhân chu��n công tác thì c� �u�n, ��n v� m�i có trách nhi�m xem xét, 
bình xét ��nh hi�u ���o ��ng tiên ti�n� �tr��ng h�p có th�i gi�n công tác � c� 
�u�n c� t� �� tháng tr� lên thì ph�i có � ki�n nh�n xét c�� c� �u�n c�).  

�. Cá nhân ���c �i�u ��ng, bi�t phái ��n c� �u�n, ��n v� khác trong m�t 
th�i gi�n nh�t ��nh thì vi�c bình xét t�ng ��nh hi�u ���o ��ng tiên ti�n� �o c� 
�u�n, ��n v� �i�u ��ng, bi�t phái xem xét �u��t ��nh và ���c c� �u�n, ��n v� ti�p 
nh�n cá nhân ���c �i�u ��ng, bi�t phái xác nh�n. 

�. �h�i gi�n ngh� th�i s�n theo �u� ��nh ���c tính �� xét t�ng ��nh hi�u 
���o ��ng tiên ti�n�. 

�. �hông xét t�ng ��nh hi�u ���o ��ng tiên ti�n� ��i v�i m�t trong các 
tr��ng h�p s�u� 

a) M�i tuy�n d�ng ���i 06 tháng; 

b) B� k� lu�t t� hình th�c khi�n trách tr� lên. 
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���u 10. Danh hi�u “C� �h� �ua c�a �y ban nhân dân t�nh” 

1. Danh hi�u “C� thi �ua c�a �y ban nhân dân t�nh� �� xét t�ng hàng n�m 
cho các t�p th� d�n ��u phong trào thi �ua c�a c�m, kh�i thi �ua do �y ban nhân 
dân t�nh t� ch�c ho�c �y quy�n cho các c� quan, ��n v�, �y ban nhân dân huy�n, 
thành ph� t� ch�c và ��t các tiêu chu�n sau: 

a) Hoàn thành v��t các ch� tiêu thi �ua và nhi�m v� ���c giao trong n�m; là 
t�p th� tiêu bi�u xu�t s�c trong t�nh; 

b) N�i b� �oàn k�t; t� ch�c ��ng, �oàn th� trong s�ch, v�ng m�nh; tích c�c 
th�c hành ti�t ki�m, ch�ng lãng phí, phòng, ch�ng tham nh�ng, tiêu c�c và các t� 
n�n xã h�i khác; 

c) T� ch�c, tham gia ��y �� các phong trào thi �ua và th�c hi�n nghiêm các 
quy ��nh, quy ch� ho�t ��ng c�a c�m, kh�i thi �ua; ���c các c�m, kh�i thi �ua suy 
tôn, �� ngh�; 

d) Vi�c suy tôn t�p th� d�n ��u phong trào thi �ua c�a c�m, kh�i thi �ua ph�i 
���c t� ch�c �ánh giá, so sánh, bình xét, l�y phi�u tín nhi�m c�a các thành viên 
trong c�m, kh�i thi �ua. 

2. Danh hi�u “C� thi �ua c�a �y ban nhân dân t�nh� �� xét t�ng cho t�p th� d�n 
��u phong trào thi �ua th�o chuyên �� do �y ban nhân dân t�nh phát ��ng có th�i gian 
th�c hi�n t� �3 n�m tr� lên khi t�ng k�t phong trào và ��t các tiêu chu�n sau: 

a) T� ch�c tri�n khai th�c hi�n ��y �� các n�i dung c�a phong trào thi �ua; 
có mô hình m�i, cách làm sáng t�o, ��t hi�u qu� cao; 

b) Hoàn thành xu�t s�c các ch� tiêu thi �ua, nhi�m v� ���c giao trong phong trào; 

c) ���c Ban Ch� ��o ho�c c� quan, ��n v� ���c �y ban nhân dân t�nh giao 
ch� trì phong trào thi �ua bình xét, �� ngh� kh�n th��ng. 

3. Không th�c hi�n vi�c xét, t�ng C� thi �ua c�a �y ban nhân dân t�nh ��i 
v�i t�p th� n�m trong t� l� ���c �� ngh� t�ng “C� thi �ua c�a Chính ph�� �ã ���c 
H�i ��ng Thi �ua, Kh�n th��ng t�nh bình xét, thông qua. Tr��ng h�p t�p th� �ã �� 
ngh� nh�ng không ���c t�ng “C� thi �ua c�a Chính ph�� do ch�a ��m b�o tiêu 
chu�n, h� s�, th� t�c thì �y ban nhân dân t�nh x�m xét, quy�t ��nh t�ng C� thi �ua 
c�a �y ban nhân dân t�nh th�o quy ��nh.  

���u 11. Danh hi�u “T�p th� �a� ��ng xu�t s�c” 

1. Danh hi�u “T�p th� lao ��ng xu�t s�c� �� t�ng hàng n�m cho các ��i 
t��ng sau: 

a) Các phòng, ban, chi c�c, trung tâm và t��ng ���ng thu�c các s�, ban, ngành, 
�oàn th� c�p t�nh; các ��n v� tr�c thu�c các chi c�c, trung tâm và t��ng ���ng;  

b) Các phòng, ban, �oàn th� c�p huy�n và t��ng ���ng; �y ban nhân dân 
xã, ph��ng, th� tr�n;  

c) Các tr��ng h�c, b�nh vi�n và t��ng ���ng; các ��n v� tr�c thu�c nh� 
khoa, phòng và t��ng ���ng;  
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d) Các doanh nghi�p và các ��n v� tr�c thu�c các doanh nghi�p, các t� ch�c 
kinh t� khác, h�p tác xã c�a t�nh. 

2. Danh hi�u “T�p th� lao ��ng xu�t s�c” �� t�ng cho t�p th� ��t các tiêu 
chu�n sau: 

a) Hoàn thành xu�t s�c nhi�m v� ���c giao; ��i v�i ��n v� s�n xu�t kinh 
doanh thì các ch� tiêu s�n xu�t kinh doanh, n�p ngân sách ph�i �n ��nh, t�ng tr��ng 
và v��t k� ho�ch �� ra; 

b) Tích c�c tham gia các phong trào thi �ua th��ng xuyên, thi�t th�c, hi�u qu�; 

c) Có 100% cá nhân trong t�p th� hoàn thành nhi�m v� ���c giao, trong �ó 
có ít nh�t 70% cá nhân ��t danh hi�u “�ao ��ng tiên ti�n”; không có cá nhân vi 
ph�m pháp lu�t ho�c b� k� lu�t t� hình th�c khi�n trách tr� lên. 

d) Có cá nhân ��t danh hi�u “Chi�n s� thi �ua c� s�”; 

�) ��i b� �oàn k�t, g��ng m�u ch�p hành t�t ch� tr��ng c�a ��ng, chính 
sách, pháp lu�t c�a �hà n��c và n�i quy, quy ch� c�a c� �uan, ��n v�. 

�i�u 12. Danh hi�u “T�p th� ��� ��ng tiên ti�n” 

1. Danh hi�u “T�p th� lao ��ng tiên ti�n” �� xét t�ng hàng n�m cho các ��i 
t��ng t�i kho�n 1 �i�u 11 �uy ��nh này.  

2. Danh hi�u “T�p th� lao ��ng tiên ti�n” �� t�ng cho t�p th� ��t các tiêu 
chu�n sau: 

a) Hoàn thành t�t nhi�m v� ���c giao; 

b) Tham gia các phong trào thi �ua th��ng xuyên, thi�t th�c, hi�u qu�; 

c) Có ít nh�t 70% cá nhân trong t�p th� ��t danh hi�u “�ao ��ng tiên ti�n” và 
không có cá nhân vi ph�m pháp lu�t ho�c b� k� lu�t t� hình th�c c�nh cáo tr� lên; 

d) N�i b� �oàn k�t, ch�p hành t�t ch� tr��ng c�a ��ng, chính sách, pháp 
lu�t c�a �hà n��c và n�i quy, quy ch� làm vi�c c�a c� �uan, ��n v�. 

�i�u 13. Danh hi�u “Gi� ��nh ��n h��”, “Th�n, t� dân ph� ��n h��”,  
“��, ph��ng, th� tr�n tiêu bi�u” 

Vi�c xét, công nh�n danh hi�u “�ia �ình v�n hóa”, “Thôn, t� dân ph� v�n 
hóa”, “Xã, ph��ng, th� tr�n tiêu bi�u” th�c hi�n th�o �uy ��nh t�i Lu�t Thi �ua, 
kh�n th��ng n�m �0��; Ngh� ��nh s� ����0�����-C� ngày 07 tháng 1� n�m �0�� 
c�a Chính ph� �uy ��nh v� khung tiêu chu�n và trình t�, th� t�c, h� s� xét t�ng 
danh hi�u “�ia �ình v�n hóa”, “Thôn, t� dân ph� v�n hóa”,  “Xã, ph��ng, th� tr�n 
tiêu bi�u” và �uy ��nh c�a �y ban nhân dân t�nh. 

 
Ch��ng III 

��I T��NG, TIÊU CHU�N CÁC HÌNH TH�C �H�N TH��NG 
 

�i�u 14� ��ng �h�n ��� �� b�n nhân dân t�nh  

��ng kh�n c�a �y ban nhân dân t�nh �� xét t�ng ho�c truy t�ng cho t�p th�, 
cá nhân g��ng m�u ch�p hành t�t ch� tr��ng c�a ��ng, chính sách, pháp lu�t c�a 
�hà n��c và ��t m�t trong các tiêu chu�n sau� 
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�� �h�n th��ng công tr�ng: 

a� Cá nhân có �� ��n �iên t�c ���c t�ng �anh hi�u �Chi�n s� thi �ua c� s�� 
ho�c có �iên t�c t� �� n�m tr� �ên ���c công nh�n hoàn thành �u�t s�c nhi�m v�, 
trong th�i gian �ó có �� sáng ki�n ���c công nh�n và áp ��ng có hi�u �u� trong 
ph�m vi c� s� ho�c có �� �� tài khoa h�c, �� án khoa h�c, công trình khoa h�c và 
công ngh� �� ���c nghi�m thu và áp ��ng hi�u �u� trong ph�m vi c� s�; 

�� ��p th� có �� n�m �iên t�c ���c công nh�n hoàn thành �u�t s�c nhi�m v� 
ho�c ��t �anh hi�u ���p th� �ao ��ng �u�t s�c�, th�c hi�n t�t �ân ch� � c� s�, t� 
ch�c t�t các phong trào thi �ua� ch�m �o ��i s�ng v�t ch�t, tinh th�n trong t�p th�� 
th�c hành ti�t ki�m, ch�ng ��ng ph�� ph�ng ch�ng tham nh�ng, tiêu c�c . ��i v�i 
��n v� s�n xu�t kinh doanh, vi�c �ánh giá m�c �� hoàn thành �u�t s�c nhi�m v� 
c�n c� vào các ch� tiêu s�n xu�t kinh doanh, n�p ngân sách và k�t qu� t�ng tr��ng; 

c� ��p th� thu�c c�m, kh�i thi �ua c�a t�nh� hoàn thành �u�t s�c các ch� tiêu 
thi �ua, nhi�m v� ���c giao trong n�m� t�ch c�c tham gia phong trào thi �ua 
th��ng �uyên, thi�t th�c, hi�u �u�� th�c hi�n nghiêm các �uy ��nh, �uy ch� c�a 
c�m, kh�i thi �ua� c� �uan, ��n v�, ��a ph��ng, t� ch�c ��ng, �oàn th� �n�u có� 
���c c�p có th�m �uy�n �ánh giá, ��p �o�i ch�t ���ng hoàn thành t�t nhi�m v� tr� 
�ên� ���c các thành viên trong c�m, kh�i thi �ua �ình ��t, �� ngh�; 

d) Công nhân có sáng ki�n, gi�i pháp trong �ao ��ng, s�n xu�t mang l�i l�i 
�ch cho ��n v�, doanh nghi�p, ���c ng��i ��ng ��u ��n v�, doanh nghi�p công 
nh�n ho�c ���c T�ng �iên �oàn �ao ��ng Vi�t Nam t�ng B�ng �ao ��ng sáng t�o; 
có �óng góp trong vi�c �ào t�o, b�i ���ng, giúp �� ��ng nghi�p �� nâng cao trình 
�� chuyên môn, tay ngh�� ���c ��n v�, doanh nghi�p và t� ch�c công �oàn c� s� 
công nh�n; 

�� �ông �ân có mô hình s�n �u�t hi�u �u� và �n ��nh t� �2 n�m tr� �ên, giúp 
�� h� nông �ân khác �óa �ói gi�m ngh�o và t�o vi�c �àm �n ��nh cho 05 �ao ��ng 
tr� �ên, ���c �y �an nhân �ân c�p huy�n công nh�n. 

�� �h�n th��ng ��t �u�t�  

a� ��p th�, cá nhân m�u tr�, ��ng c�m trong chi�n ��u nh�m ��o v� an ninh 
ch�nh tr�, tr�t t� an toàn �� h�i, trong �i�u tra, truy t�, ��t �� các v� án ��c �i�t 
nghiêm tr�ng�  

�� ��p th�, cá nhân có hành ��ng, ngh�a c� cao ��p, ��ng c�m c�u ng��i, 
b�o v� tài s�n c�a �hà n��c, c�a �hân �ân� g��ng ng��i t�t, vi�c t�t có ph�m vi 
�nh h��ng trên ��a �àn t�nh�  

c� ��p th�, cá nhân ��p nhi�u thành t�ch trong ph�ng ch�ng thiên tai, h�a 
ho�n, ��ch ��nh, tìm ki�m c�u n�n�  

�� Cá nhân có mô hình m�i, cách �àm hay, sáng t�o, ��i m�i, ��t phá, �ám 
ngh�, �ám �àm trong �ây ��ng và phát tri�n kinh t� - �� h�i ���c c� �uan ��ng, 
�hà n��c, ��t tr�n �� �u�c và các t� ch�c ch�nh tr� - �� h�i c�p t�nh, �y �an nhân 
�ân c�p huy�n ghi nh�n và �� ngh� kh�n th��ng; 
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�� ��p �h�, cá nhân có �h�nh ��ch ���� ��c ��ong �i�c �� cáo h�nh �i �h�� 
nh�ng� có ph�� �i �nh h��ng �� �ác ��ng n�� g��ng ��ong ��nh� 

e� ��p �h�, cá nhân ��� gi�i ��c �i��, nh��, nh�, �� �ho�c h�� ch��ng ��ng, 
��c, ��ng� ��ong các c��c �hi, �� �hi, h�i �hi, h�i �i�n, gi�i �h��ng c�p ���c gi�, 
�h� ��c �� ���c ��� 

g� �h�ng ng��i ���c �i�p gi�ng ���, ��i ���ng, h��n ����n, h��ng ��n các 
cá nhân ��� gi�i c�o ��� ��nh ��i �i�� e �ho�n � �i�� n��� 

h� ��p �h�, cá nhân ho�n �h�nh ���� ��c nhi�� �� ch�nh ��� ��� ���� �o ��nh 
��, �� ��n nhân �ân ��nh gi�o� 

�� �h�n �h��ng phong ���o, ch���n ��� 

�� ��p �h�, cá nhân có �h�nh ��ch ���� ��c ���c ��nh ��� trong các phong 
���o, ch���n �� �hi ��� �o �h� ���ng �h�nh ph�, ��, ng�nh ���ng ��ng, �� ��n 
nhân �ân ��nh phá� ��ng; 

�� ��p �h�, cá nhân có nhi�� �óng góp cho ��á ���nh �â� ��ng �� phá� ��i�n 
c�� các c� ���n, ��n ��, ��� ph��ng, góp ph�n phá� ��i�n �inh �� - �� h�i, ��� ��o 
���c ph�ng - �n ninh c�� ��nh, nhân �� ni�� ng�� �h�nh ��p ho�c ng�� �����n 
�h�ng ��o nh�ng n�� ���n �n�� có ch� �� c��i c�ng �� ��; 

�á nhân có �h�i gi�n c�ng �ác ��i ��n �� �� �� n�� ��� ��n ��nh ��n �h�i �i�� 
�� ngh� �h�n �h��ng, ���c ��p �o�i ho�n �h�nh ��� nhi�� �� ��� ��n �� �h�ng �� �� 
�� �� ���� �� h�nh �h�c �hi�n ��ách ��� ��n; 

��p �h� ���c �h�nh ��p �� �� n�� ��� ��n ��nh ��n �h�i �i�� �� ngh� �h�n 
�h��ng, ���c ��p �o�i ho�n �h�nh ��� nhi�� �� ��� ��n �� �h�ng có cá nhân �i 
ph�� �� ���� �� h�nh �h�c �hi�n ��ách ��� ��n; 

c� ��p �h�, cá nhân có �h�nh ��ch ���� ��c ��ong ho�� ��ng nhi�� �� c�� ��i 
��ng nhân �ân ��nh, nhi�� �� c�� các �� ch�c ch�nh ��� - �� h�i, �� ch�c ch�nh ��� 
�� h�i - ngh� nghi�p, �� ch�c �� h�i ngh� nghi�p c�p ��nh; 

�� ��p �h�, cá nhân có nhi�� �h�nh ��ch ��ong �� ch�c các �� �i�n ch�nh ���, 
�inh ��, ��n hó�, �� h�i �o ��nh ��, �� ��n nhân �ân ��nh �� ch�c; 

�� ��p �h�, cá nhân có nhi�� �h�nh ��ch, �óng góp ��ong các ho�� ��ng �� 
ch�c, ����n �����n nhân ��p �� ni�� các ng�� ��, �� ni�� ��n c�� ��� n��c, c�� 
��nh �h�c hi�n �h�o ch� ��o, h��ng ��n c�� các ��, ng�nh ���ng ��ng �� c�� ��nh; 

e� ��p �h�, cá nhân có nhi�� �h�nh ��ch ��ong �� ch�c ��i�n �h�i �h�c hi�n 
����, �háp ��nh, �gh� �����, �h� �h�, �gh� ��nh, �h��ng ���nh, �� án c�� ���ng 
��ng, �gh� �����, �h� �h�, �h��ng ���nh, �� án c�� ��nh ��, ��i ��ng nhân �ân, 
�� ��n nhân �ân ��nh ��i �h�i gi�n �h�c hi�n �� �� n�� ��� ��n ���� các ����ng h�p 
có ch� ��o �i�ng c�� các c� ���n ���ng ��ng, ��nh ��, ��i ��ng nhân �ân, �� ��n 
nhân �ân ��nh�� ��p �h�, cá nhân �� ngh� �h�n �h��ng ph�i có ��� �h�i gi�n ���c 
�i�p �h�� gi� ��i�n �h�i �h�c hi�n ����, �háp ��nh, �gh� �����, �h� �h�, �gh� ��nh, 
�h��ng ���nh, �� án; 

g) T�p th�, cá nhân có nhi�� �h�nh ��ch, �óng góp ��ong �� ch�c các Gi�i thi 
��u, Cu�c thi, H�i thi, H�i di�n, H�i gi�ng c�p t�nh. 
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�� �h�n th��n� ��� n�o��� ��p th�, cá nh�n n���� ���t ��m ��nh c� � n��c 
n�oà�; t�p th�, cá nh�n n���� n��c n�oà� có nh��u thành tích �à côn� l�o �ón� �óp 
�ào �� n�h��p phát t���n ��nh t� - xã h��, �u�c ph�n� - an ninh c�� t�nh�  

5� �h�n th��n� cho t�p th�, cá nh�n thu�c các c� �u�n, ��n �� thu�c, t��c 
thu�c ��, n�ành ��un� ��n�, các t�p �oàn, t�n� côn� t� �u�n lý �� b�ên ch�, �u� 
l��n� �à ��t m�t t�on� các t�êu chu�n ��u� 

�) Có thành tích xu�t ��c nêu t�� �ho�n �, �ho�n � ���u nà�; 

b) Có thành tích xu�t ��c t�êu b��u t�on� các l�nh ��c côn� tác c�� c� �u�n, 
��n ��; �óp ph�n phát t���n ��nh t� - xã h��, ��� ��n� �n n�nh chính t��, t��t t� �n 
toàn xã h�� t�ên ��� bàn t�nh�  

6� �h�n th��n� cho các t� ch�c, cá nh�n thu�c các t� ch�c tôn ��áo t�ên ��� 
bàn t�nh có nh��u thành tích t�on� x�� ��n� �h�� ��� �oàn ��t toàn ��n, �ón� �óp 
cho �� n�h��p x�� ��n� �à phát t���n t�nh ��m ��nh� 

7� �h�n th��n� cho t�p th�, cá nh�n, h� ��� ��nh có nh��u �ón� �óp �� côn� 
��c, ��t ��� �à tà� ��n; có nh��u �ón� �óp t�on� các ho�t ��n� xã h�� nh�n ��o, t� 
th��n, nh�n ��o t�ên ��� bàn t�nh; ���c c�n� ��n� ��n c� � c� �� �thôn, xóm, t� 
��n ph�) b�nh x�t, �u� tôn �à ���c �� b�n nh�n ��n c�p hu��n, c� �u�n ��n�, 
Nhà n��c, ��t t��n �� �u�c �à các t� ch�c chính t�� - xã h�� t�nh �h� nh�n, �� n�h� 
�h�n th��n�� 

8� �h�n th��n� cho �o�nh n�h��p, t� ch�c ��nh t�, �o�nh nh�n, t�í th�c, nhà 
�ho� h�c ch�p hành t�t ch� t���n� c�� ��n�, chính �ách, pháp lu�t c�� �hà n��c  
có nh��u �ón� �óp cho �� n�h��p x�� ��n� �à phát t���n t�nh ��m ��nh ho�c ��t 
m�t t�on� các t�êu chu�n �u� ��nh t�� �ho�n �, �ho�n �, �ho�n �, �ho�n 4, kho�n 7 
���u nà�. 

9. �h�n th��n� các t� ch�c ���  

�) ��� ��� các t� ch�c ��� ���c ���o b�ên ch�: V��c x�t, �� n�h� �h�n th��n� 
cho các t�p th�, cá nh�n th�c h��n th�o �u� ��nh t�� �ho�n �, �ho�n � ���u nà�; 

b) ��� ��� các t� ch�c h�� �hôn� ���o b�ên ch�: V��c x�t, �� n�h� �h�n 
th��n� cho các t�p th�, cá nh�n th�c h��n th�o �u� ��nh t�� �ho�n � ���u nà��  

 �����15����������� 

�� ���� �h�n �� x�t t�n� ho�c t�u� t�n� cho cá nh�n ���n� m�u ch�p hành 
t�t ch� t���n� c�� ��n�, chính �ách, pháp lu�t c�� �hà n��c �à ��t m�t t�on� các 
t�êu chu�n ��u� 

�) ���c c�p có th�m �u��n �ánh ��á, x�p lo�� ch�t l��n� t� hoàn thành t�t 
nhi�m v� tr� lên;  

b) Có thành tích xu�t s�c ���c b�nh x�t t�on� các phon� t�ào, chu�ên �� thi 
�u� �o các c� �u�n, ��n ��, ��� ph��n�, �o�nh n�h��p, h�p tác xã phát ��ng; 

c) L�p ���c thành tích ��t xu�t có �nh h��ng � m�t t�on� các l�nh ��c thu�c 
ph�m vi qu�n lý c�� c� �u�n, ��n ��, ��� ph��n�, �o�nh n�h��p, h�p tác xã; 
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d) ��p ���c nhi�u thành tích trong lao ��ng, s�n xu�t, có ph�� vi �nh 
h��ng trong ��a bàn c�p xã, c� �uan, ��n v�, t� ch�c, doanh nghi�p, h�p tác xã; 

�) Có �óng góp vào s� phát tri�n kinh t� - xã h�i, �ng d�ng ti�n b� khoa h�c 
k� thu�t, công tác xã h�i, t� thi�n nhân ��o c�a c� �uan, ��n v�, ��a ph��ng, doanh 
nghi�p, h�p tác xã. 

�. �i�� kh�n �� x�t t�ng cho t�p th� g��ng ��u ch�p hành t�t ch� tr��ng 
c�a ��ng, chính sách, pháp lu�t c�a Nhà n��c, n�i b� �oàn k�t và ��t ��t trong 
các tiêu chu�n sau� 

a) ���c c�p có th�� �u��n �ánh giá, x�p  lo�i ch�t l��ng t� hoàn thành t�t 
nhi�m v� tr� lên; th�c hi�n t�t �u� ch� dân ch�; th�c hành ti�t ki��, ch�ng lãng 
phí; ph�ng ch�ng tha� nh�ng, tiêu c�c;  

b) Có thành tích xu�t s�c ���c bình x�t trong các phong trào, chu�ên �� thi 
�ua do các c� �uan, ��n v�, ��a ph��ng, doanh nghi�p, h�p tác xã phát ��ng; 

c) L�p ���c thành tích ��t xu�t có �nh h��ng � m�t trong các l�nh v�c thu�c 
ph�m vi qu�n lý c�a c� �uan, ��n v�, ��a ph��ng, doanh nghi�p, h�p tác xã; 

d) Có �óng góp vào s� phát tri�n kinh t� - xã h�i, �ng d�ng ti�n b� khoa h�c 
k� thu�t, công tác xã h�i, t� thi�n nhân ��o c�a c� �uan, ��n v�, ��a ph��ng, doanh 
nghi�p, h�p tác xã. 

3. Gi�� kh�n �� t�ng cho h� gia �ình g��ng ��u ch�p hành t�t ch� tr��ng 
c�a ��ng, chính sách, pháp lu�t c�a Nhà n��c; có �óng góp v� công s�c, ��t �ai, 
tài s�n cho ��a ph��ng, xã h�i mang l�i hi�u qu� ���c công nh�n và nhân r�ng trên 
��a bàn. 

4. Ng��i ��ng ��u các s�, ban, ngành, M�t tr�n T� qu�c Vi�t Nam và các t� 
ch�c chính tr� - xã h�i c�p t�nh, Ch� t�ch �� ban nhân dân c�p huy�n, Ch� t�ch �� 
ban nhân dân c�p xã, T�ng �iá� ��c, �iá� ��c doanh nghi�p, h�p tác xã c�n c� 
vào tình hình th�c t� quy�t ��nh m�c �óng góp c�a t�p th�, cá nhân, h� gia �ình 
nêu t�i kho�n 1, kho�n 2, kho�n � �i�u nà� �� kh�n th��ng theo th�m quy�n. 

���u 16. Các hình th�c bi�� ���ng� kh�n th��ng khác 

Ngoài các danh hi�u thi �ua, hình th�c kh�n th��ng ���c �u� ��nh trong 
Quy ��nh nà�, các c� �uan, ��n v�, ��a ph��ng có th� có các hình th�c khen 
th��ng khác nh�� ��ng viên ��i v�i cá nhân, t�p th� có thành tích �� k�p th�i nêu 
g��ng trong lao ��ng, s�n xu�t, công tác và ��ng viên phong trào thi �ua nh�ng 
không trái v�i �u� ��nh c�a Lu�t Thi �ua, kh�n th��ng. 

 
Ch��ng ��  

TH�M QUY�N QUY�� ����� �� NGH� ���� ����NG; 
 H� ��, TH� T�C �� NGH� ���� ����NG 

 

���� 17� �h�� ����n ����t ��nh� �� ngh� ��t t�ng ��nh h��� th� ��� �� 
hình th�c kh�n th��ng 

�. Ch� t�ch �� ban nhân dân t�nh� 
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a� ��y�t ��nh t�n� �� th� ��a c�a �y �an nh�n ��n t�nh, �anh h��� ���� th� 
�a� ��n� x��t s�c”, ��h��n s� th� ��a t�nh”, �anh h��� xã, �h��n�, th� tr�n t��� ���� 
và ��n� �h�n; 

b) �� n�h� �hính �h� x�t t�n� ��� th� ��a c�a �hính �h�”� �� n�h� �h� 
t��n� �hính �h� x�t t�n� ���n� �h�n c�a �h� t��n� �hính �h�”, �anh h��� 
��h��n s� th� ��a t�àn ���c”;  

c� �� n�h� �h� t��n� �hính �h� tr�nh �h� t�ch n��c t�n� h��n ch��n�, h�y 
ch��n�, ����� th��n� �� �hí ��nh”, ����� th��n� nhà n��c”, �anh h��� v�nh �� 
nhà n��c�  

2. ����� ��n� ��� các s�, �an, n�ành, ��t tr�n �� ���c ���t �a� và các t� 
ch�c chính tr� - xã h�� c�� t�nh� 

a� ��y�t ��nh t�n� �anh h��� ���� th� �a� ��n� t��n t��n”, ��h��n s� th� ��a 
c� s�”, ��a� ��n� t��n t��n” và ���y �h�n. ��i v�i vi�c t�ng b�ng khen ho�c gi�y 
khen c�a các t� ch�c chính tr� xã h�i c�p t�nh th�c hi�n th�� ��y ��nh v� khen 
th��ng c�a c� ��an �r�n� ��n� c�a các t� ch�c này; 

�� �� n�h� �h� t�ch �y �an nh�n ��n t�nh x�t, t�n� �� th� ��a c�a �y �an nh�n 
��n t�nh, �anh h��� ���� th� �a� ��n� x��t s�c”, ��h��n s� th� ��a t�nh”, ��n� �h�n; 

c� �� n�h� �h� t�ch �y �an nh�n ��n t�nh x�t, tr�nh �h�n th��n� các �anh 
h��� th� ��a, h�nh th�c �h�n th��n� n�� t�� ���� �, c �h��n � ���� này� 

�� �h� t�ch �y �an nh�n ��n các h�y�n, thành �h�� 

a� ��y�t ��nh t�n� �anh h��� ���� th� �a� ��n� t��n t��n”, ��h��n s� th� ��a 
c� s�”, ��a� ��n� t��n t��n”, ��h�n, t� ��n �h� v�n hóa” và ���y �h�n�  

�� �� n�h� �h� t�ch �y �an nh�n ��n t�nh x�t, t�n� �� th� ��a c�a �y �an 
nh�n ��n t�nh, �anh h��� ���� th� �a� ��n� x��t s�c”, ��h��n s� th� ��a t�nh”, �anh 
h��� xã, �h��n�, th� tr�n t��� ����, ��n� �h�n; 

c� �� n�h� �h� t�ch �y �an nh�n ��n t�nh x�t, tr�nh �h�n th��n� các �anh 
h��� th� ��a, h�nh th�c �h�n th��n� n�� t�� ���� �, c �h��n � ���� này� 

�� �h� t�ch �y �an nh�n ��n các xã, �h��n�, th� tr�n� 

a� ��y�t ��nh t�n� �anh h��� ��a� ��n� t��n t��n”, �anh h��� ���a ��nh v�n 
hóa”, ���y �h�n; 

�� �� n�h� �h� t�ch �y �an nh�n ��n h�y�n, thành �h� x�t, t�n� �h�n 
th��n� th�� th�� ��y�n ��y ��nh t�� ���� a �h��n � ���� này� 

�� ��n� ��á� ��c, ��á� ��c ��anh n�h���, �h� nh��� h�� tác xã ��y�t 
��nh t�n� �anh h��� ���� th� �a� ��n� t��n t��n”, ��h��n s� th� ��a c� s�”, ��a� 
��n� t��n t��n” và ���y �h�n� �h� t�ch ��� ��n� ���n tr�, �h� t�ch ��� ��n� thành 
v��n ��y�t ��nh t�n� ���y �h�n� 

6. �h� t�ch �y �an nh�n ��n các h�y�n, thành �h� �h�n th��n� và x�t tr�nh 
�h� t�ch �y �an nh�n ��n t�nh �h�n th��n� các ��anh n�h��� �ón� tr�n ��a �àn 
các h�y�n, thành �h�� �r��n� �an ���n �� các �h� c�n� n�h��� t�nh �h�n th��n� 
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�à xét t��nh Ch� t�ch �y ban nhân dân t�nh kh�n th��ng các doanh nghi�p trong 
các Khu c�ng nghi�p c�a t�nh� 

7� ��i ��i các t� ch�c ��i 

a� Các t� ch�c ��i có ph�� �i ho�t ��ng t�ong t�nh, do Ch� t�ch �y ban 
nhân dân t�nh �uy�t ��nh cho phép thành l�p� do các s�, ban, ngành ���c �y ban 
nhân dân t�nh giao �u�n lý nhà n��c �� ngành, l�nh ��c c�a ��i xét kh�n th��ng 
ho�c t��nh c�p t��n kh�n th��ng th�o �uy ��nh; 

b� Các t� ch�c ��i có ph�� �i ho�t ��ng c�p huy�n, c�p x� t��nh Ch� t�ch 
�y ban nhân dân c�p huy�n xét kh�n th��ng ho�c t��nh c�p t��n kh�n th��ng th�o 
�uy ��nh� 

�����18���������������������������������������������� 

�h�c hi�n th�o �uy ��nh t�i �i�u 3� �gh� ��nh s� ������3���-CP ngày 31 
tháng 1� n�� ���3 c�a Chính ph� �à các �uy ��nh sau�  

1� Ban �h��ng �� ��nh �y x�� xét, cho ý ki�n b�ng ��n b�n t���c khi Ch� 
t�ch �y ban nhân dân t�nh t��nh �h� t��ng Chính ph�, Ch� t�ch n��c kh�n th��ng 
��i ��i các t���ng h�p sau�  

a� Kh�n th��ng c�p nhà n��c cho cá nhân thu�c di�n Ban �h��ng v� T�nh 
u� qu�n lý; 

b� �� ngh� t�ng danh hi�u ��nh h�ng �ao ��ng�, ��nh h�ng ��c l��ng �� 
t�ang nhân dân�, ��hà giáo nhân dân�, ��h�y thu�c nhân dân�, ��gh� s� nhân dân�, 
��gh� nhân nhân dân�, �Chi�n s� thi �ua toàn �u�c�, ��uân ch��ng �ao �àng�, 
��uân ch��ng �� Chí �inh�; ��uân ch��ng ��c l�p�, ��uân ch��ng �ao ��ng�, 
��i�i th��ng �� Chí �inh�, ��i�i th��ng �hà n��c� ��i ��i t�p th� �à cá nhân� 

2. Ban Cán s� ��ng �y ban nhân dân t�nh t��nh Ban �h��ng v� T�nh �y xem 
xét, có ý ki�n b�ng ��n b�n t���c khi t��nh �h� t��ng Chính ph�, Ch� t�ch n��c 
kh�n th��ng ��i ��i các t���ng h�p �uy ��nh t�i kho�n 1 �i�u này� 

3� ��i ��ng �hi �ua, Kh�n th��ng t�nh� C�n c� báo cáo k�t �u� th�� ��nh 
c�a c� �uan th��ng t��c ��i ��ng �hi �ua, Kh�n th��ng t�nh �Ban �hi �ua - Khen 
th��ng, �� ��i ���, ��i ��ng h�p xét, ti�n hành b� phi�u ��i các t���ng h�p sau� 

a� ��p th�, cá nhân �� ngh� t�ng danh hi�u ��nh h�ng ��c l��ng �� trang 
nhân dân�, ��nh h�ng �ao ��ng�, �Chi�n s� thi �ua toàn �u�c�, �Chi�n s� thi �ua 
t�nh�, ph�i có t� l� phi�u ��ng ý c�a ��i ��ng �hi �ua, Kh�n th��ng t�nh t� ��� 
t�� l�n t�nh t��n t�ng s� thành �i�n ��i ��ng; ��i ��i danh hi�u �C� thi �ua c�a 
Chính ph�� �à danh hi�u �C� thi �ua c�a �y ban nhân dân t�nh� cho các t�p th� 
���c các c��, kh�i thi �ua c�a t�nh b�nh xét hàng n�� ph�i có t� l� phi�u ��ng ý 
c�a ��i ��ng �hi �ua, Kh�n th��ng t�nh t� ��� t�� l�n t�nh t��n t�ng s� thành 
�i�n ��i ��ng �n�u thành �i�n ��i ��ng ��ng ��t th� l�y ý ki�n b�ng ��n b�n �à 
���c th� hi�n t�ong Bi�n b�n h�p b�nh xét danh hi�u thi �ua�; 

b� ��p th�, cá nhân �� ngh� t�ng Ch� t�ch n��c t�ng th��ng �uân ch��ng 
các lo�i, �� ngh� t�ng B�ng kh�n c�a �h� t��ng Chính ph�; B�ng kh�n c�a �y ban 
nhân dân t�nh cho các t�p th� ���c các c��, kh�i thi �ua c�a t�nh b�nh xét hàng 
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n�m ph�i có t� l� phi�u ��ng � c�a H�i ��ng �hi �ua, �h�n th��ng t�nh t� ��� tr� 
lên t�nh trên t�ng s� thành viên H�i ��ng) n�u thành viên H�i ��ng v�ng m�t thì 
l�y � �i�n b�ng v�n b�n và ���c th� hi�n trong Biên b�n h�p bình x�t danh hi�u thi 
�ua, Biên b�n x�t �h�n th��ng)� 

4. S� N�i v� ti�p nh�n h� s� và th�m ��nh trên c� s� các tài li�u, gi�y t� có 
trong h� s� �� ngh� �h�n th��ng do các c� quan, ��n v�, ��a ph��ng l�p, g�m: H� 
s�, th� t�c, �i�u ki�n, tiêu chu�n th�o quy ��nh; báo cáo H�i ��ng �hi �ua, �h�n 
th��ng t�nh x�m x�t ��i v�i các tr��ng h�p quy ��nh t�i kho�n � �i�u này ho�c 
trình Ch� t�ch �y ban nhân dân t�nh �h�n th��ng theo th�m quy�n. 

�� �g��i ��ng ��u các c� quan, t� ch�c, ��n v�, ��a ph��ng ch�u trách nhi�m 
�ánh giá thành tích, xác nh�n thành tích, th� t�c và n�i dung h� s� trình �h�n th��ng 
g�m: H� s�, th� t�c, quy trình, tính chính xác c�a thành tích và các n�i dung liên 
quan ��n th�c hi�n ch� tr��ng c�a ��ng, chính sách, pháp lu�t c�a �hà n��c.  

6. �h�n th��ng các t� ch�c t�n giáo  

a) �y ban nhân dân các huy�n, thành ph� ch� trì, ph�i h�p v�i các c� quan, 
��n v� liên quan hoàn thi�n th� t�c, h� s� �� ngh� c�p trên �h�n th��ng ��i v�i các 
t�p th�, cá nhân thu�c các t� ch�c t�n giáo �óng trên ��a bàn huy�n, thành ph�; 

b) �� ��i v� ch� trì ph�i h�p v�i các c� quan, ��n v� liên quan hoàn thi�n 
th� t�c, h� s� �� ngh� c�p trên �h�n th��ng ��i v�i các t�p th�, cá nhân thu�c t� 
ch�c t�n giáo c�p t�nh� 

�� �hi trình �h�n th��ng các c� quan, t� ch�c, ��n v�, ��a ph��ng g�i b�n 
gi�y (b�n chính) c�a h� s� �h�n th��ng ��ng th�i g�i các t�p tin �i�n t� (file word 
và �il� ���) ��n S� N�i v� qua “H� th�ng qu�n l� v�n b�n và �i�u hành t�nh Nam 
��nh”, tr� v�n b�n có n�i dung bí m�t nhà n��c. H� s� �h�n th��ng ch� ���c ti�p 
nh�n khi S� N�i v� nh�n ���c b�n gi�y (b�n chính) c�a h� s� và t�p tin �i�n t� 
c�a h� s� th�o ��ng quy ��nh. 

�����19��������������������������������������� 

�� �y ban nhân dân t�nh l�y � �i�n c�a c� quan, t� ch�c � �rung ��ng có 
ch�c n�ng qu�n l� ngành, l�nh v�c ��i v�i các c� quan, t� ch�c thu�c t�nh v� k�t 
qu� tham m�u th�c hi�n nhi�m v� chính tr� ���c giao và cá nhân là c�p tr��ng c�a 
��n v� c�ng c�p v� k�t qu� l�nh ��o, ch� ��o c� quan, ��n v� th�c hi�n nhi�m v� 
chính tr� ���c giao trong th�i gian tính thành tích �� ngh� �h�n th��ng: “C� thi 
�ua c�a Chính ph�”, Huân ch��ng, Huy ch��ng, danh hi�u vinh d� Nhà n��c, 
“Gi�i th��ng H� Chí Minh”, “Gi�i th��ng �hà n��c”, “B�ng khen c�a Th� t��ng 
Chính ph�”.  

2. �y ban nhân dân t�nh cho � �i�n ��i v�i các c� quan, ��n v�, doanh 
nghi�p �rung ��ng �óng trên ��a bàn t�nh �hi ���c các c� quan, t� ch�c � Trung 
��ng qu�n l� tr�c ti�p xin � �i�n ��i v�i �� ngh� �h�n th��ng� “C� thi �ua c�a 
Chính ph�”, “Chi�n s� thi �ua toàn qu�c”, “B�ng �h�n c�a �h� t��ng Chính ph�”, 
Huân ch��ng, “�nh h�ng �ao ��ng”, “�nh h�ng l�c l��ng v� trang”. 
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�� �� ��� �� th�c h��n ���c ��n � ���n �h�n th��ng c�a các c� ��an, ��n �� 
l��n ��an ��� ��� các t���ng h�p �� ngh� �h�n th��ng c�p �h� n��c� �anh h��� 
�Ch��n �� th� ��a t�nh�, �C� th� ��a c�a �� ban nh�n ��n t�nh� �� ���ng �h�n c�a 
�� ban nh�n ��n t�nh� ��� ��� các ��n �� th��c c��, �h�� th� ��a c�a t�nh� ��anh 
ngh��p, ng��� ��ng ��� ��anh ngh��p �� các ��� t��ng �hác �h� c�n th��t�  

4� �� ban nh�n ��n các h���n, th�nh ph� l�� � ���n c�a các ��, ban, ng�nh, c� 
��an, ��n ��, t� ch�c c�p t�nh c� l��n ��an �� k�t qu� tha� ��� th�c hi�n nhi�m v� 
th�� ng�nh, l�nh ��c �� cá nh�n l� c�p t���ng c�a ��n �� c�ng c�p v� k�t qu� lãnh 
��o, ch� ��� c� ��an, ��n �� th�c hi�n nhi�m v� th�� ng�nh, l�nh ��c �h� �� ngh� 
�h�n th��ng ch� t�p th� �� cá nh�n l� c�p t���ng các phòng, ban, c� ��an, ��n ��, t� 
ch�c th��c h���n, th�nh ph� trong th�� g�an t�nh th�nh t�ch �� ngh� �h�n th��ng. 

5. Các ��, ban, ng�nh, c� ��an, ��n ��, t� ch�c th��c t�nh� các c� ��an, ��n 
��, ��anh ngh��p ���ng ��ng ��ng t��n ��a b�n t�nh l�� � ���n c�a �� ban nh�n 
��n h���n, th�nh ph� �h� �� ngh� �h�n th��ng ch� t�p th� �� cá nh�n l� c�p t���ng 
các ��n �� t��c th��c trong th�� g�an t�nh th�nh t�ch �� ngh� �h�n th��ng �� các 
n�� ��ng �a��  

a� ���c ch�p h�nh ch� t���ng c�a ��ng, ch�nh �ách, pháp l��t c�a �h� n��c 
�� ��t ��� h��t ��ng c�a t� ch�c ��ng, ���n th� �n�� t� ch�c ��ng, ���n th� ��nh 
h��t t��n ��a b�n h���n, th�nh ph��; 

b� �h�c h��n ch� �� b�� h��� ch� c�ng nh�n, ng��� la� ��ng� ��� b�� ��� 
t���ng t��ng ��á t�ình ��n ���t, ��nh ��anh �� an t��n �� ��nh la� ��ng, an t��n 
th�c ph�� ���� ��� ��n �� ��n ���t, ��nh ��anh�� 

6. �h�n th��ng ch� các ��anh ngh��p, Ch� t�ch ��� ��ng ���n t��, Ch� t�ch 
��� ��ng th�nh ���n, ��ng ��á� ��c, ��á� ��c ��anh ngh��p th��c l�nh ��c n�� thì 
��n � ���n h��p � c�a c� ��an ���n l� nh� n��c th��c ng�nh, l�nh ��c c� l��n ��an�  

7� �h�n th��ng ��� ng��� ph�� l�� � ���n c�a C�ng an t�nh, ��n phòng �� 
ban nh�n ��n t�nh �phòng �g��� ��� �� các c� ��an, ��n �� c� l��n ��an� 

8. Khi c� ��n b�n ��n � ���n c�a �� ��� ��, t��ng th�� h�n �� ng�� l�� ���c, 
�� t� ng�� nh�n ���c ��n b�n �� ngh� �t�nh th�� ��� b�� ���n, hò� th� ���n t� 
c�ng �� h��c ph�n ��� �� th�ng ���n l� ��n b�n �� ���� h�nh�; c� ��an, ��n �� 
���c ��n � ���n c� t�ách nh��� t�� l�� b�ng ��n b�n ��ng th�� g�an ��� ��nh. 
����ng h�p �� ��� �� ��n � ���n �� c� ��an ch�c n�ng �h�ng ch� � ���n thì �� 
��� �� th�c h��n t�ình �h�n th��ng th�� ��� ��nh� �g��� ��ng ��� c� ��an ���c 
��n � ���n �h�n th��ng ch�� t�ách nh��� t���c pháp l��t �� th�� g�an t�� l�� ��n 
b�n �� n�� ��ng ���c ��n � ���n� 

 
������ V  

H�I ��NG �HI ���� KH�N �H��NG 
VÀ H�I ��NG SÁNG KI�N, H�I ��NG KHOA H�C 

 

���� 20� H�� ���� ��� ���� K��� ������  

�� ��� ��ng Th� ��a, Kh�n th��ng t�nh 
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a) H�i ��ng Thi �ua, Kh�n th��ng t�nh là c� quan do Ch� t�ch �y ban nhân 
dân t�nh thành l�p; có trách nhi�m tham m�u, t� v�n cho ��nh �y, H�i ��ng nhân 
dân, �y ban nhân dân t�nh v� công tác thi �ua, kh�n th��ng trên ��a bàn t�nh; 

b) H�i ��ng thi �ua kh�n th��ng t�nh g�m:  

Ch� t�ch H�i ��ng là Ch� t�ch �y ban nhân dân t�nh. 

H�i ��ng có không quá 04 Phó Ch� t�ch. �iám ��c �� N�i v� là Phó Ch� 
t�ch th��ng tr�c H�i ��ng; các Phó Ch� t�ch khác và các �y viên do Ch� t�ch H�i 
��ng quy�t ��nh;  

c) �an �hi �ua - �h�n th��ng ��� N�i v�) là c� quan th��ng tr�c c�a H�i ��ng; 

d) H�i ��ng có các nhi�m v�, quy�n h�n: 

�ham m�u cho ��nh �y ban hành các ch� tr��ng lãnh ��o công tác thi �ua, 
kh�n th��ng, �y ban nhân dân t�nh ban hành các ch��ng trình, k� ho�ch v� công 
tác thi �ua, kh�n th��ng hàng n�m, �� n�m và t� ch�c phát ��ng các phong trào thi 
�ua th�o th�m quy�n; 

��nh k� �ánh giá k�t qu� phong trào thi �ua và công tác kh�n th��ng; tham 
m�u vi�c �� k�t, t�ng k�t công tác thi �ua, kh�n th��ng c�a các c�p, các ngành; 
qua �ó ki�n ngh�, �� xu�t v�i ��nh �y, �y ban nhân dân t�nh ban hành các ch� 
tr��ng, bi�n pháp ��y m�nh phong trào thi �ua yêu n��c trong t�ng n�m và trong 
t�ng giai �o�n trên ��a bàn t�nh; 

�ham m�u cho Ch� t�ch �y ban nhân dân t�nh ki�m tra, giám �át các phong 
trào thi �ua và th�c hi�n các ch� tr��ng c�a ��ng, ch�nh �ách, pháp lu�t c�a Nhà 
n��c, quy ��nh c�a t�nh v� công tác thi �ua, kh�n th��ng; 

�ham m�u �y ban nhân dân t�nh kh�n th��ng và trình kh�n th��ng c�p nhà 
n��c ��i v�i các tr��ng h�p ���c quy ��nh t�i �i�m a, �i�m b kho�n � �i�u �� 
�uy ��nh này.  

2. H�i ��ng �hi �ua, Kh�n th��ng các c� quan, t� ch�c, ��n v�, ��a ph��ng 

a) Ng��i ��ng ��u các c� quan, t� ch�c, ��n v� có t� cách pháp nhân tr�c 
thu�c t�nh; Ch� t�ch �y ban nhân dân các huy�n, thành ph�; Ch� t�ch �y ban nhân 
dân xã, ph��ng, th� tr�n, ng��i ��i di�n pháp lu�t c�a doanh nghi�p, t� ch�c kinh 
t� khác có trách nhi�m thành l�p, quy ��nh ch�c n�ng, nhi�m v�, quy�n h�n, thành 
ph�n, t� ch�c và ho�t ��ng c�a H�i ��ng �hi �ua, �h�n th��ng c�a c�p mình �� 
tham m�u, t� v�n v� công tác thi �ua, kh�n th��ng thu�c ph�m vi qu�n l�; 

b) C�n c� tình hình th�c ti�n, ng��i ��ng ��u c� quan, t� ch�c, ��n v�, ��a 
ph��ng quy ��nh s� l��ng thành viên H�i ��ng; trong �ó ng��i ��ng ��u c� quan, 
t� ch�c, ��n v�, ��a ph��ng là Ch� t�ch; các Phó Ch� t�ch H�i ��ng và các u� viên 
là ��i di�n th� tr��ng, lãnh ��o c� quan, ��n v�, M�t tr�n T� qu�c, các t� ch�c 
�oàn th� và m�t s� l�nh v�c chuyên môn c�n thi�t c�a c� quan, ��n v�, ��a ph��ng; 

c) Phòng N�i v� c�p huy�n; t� ch�c, ��n v� làm công tác thi �ua, khen 
th��ng c�a c�p xã và c�a các c� quan, ��n v� là c� quan, b� ph�n th��ng tr�c c�a 
H�i ��ng �hi �ua, Kh�n th��ng c�p mình. 
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�i�� 21� H�i ��n� �án� �i�n� H�i ��n� �h�� h�c  

�� ��i ��ng sáng ki�n, ��i ��ng khoa h�c t�nh do Ch� t�ch �y ban nhân dân 
t�nh �uy�t ��nh thành l�p ho�c �y �uy�n cho �iám ��c �� �hoa h�c và Công ngh� 
thành l�p.  

��i ��ng sáng ki�n, ��i ��ng khoa h�c c�a c� �uan, ��n v�, ��a ph��ng do 
ng��i ��ng ��u c� �uan, ��n v�, Ch� t�ch �y ban nhân dân các huy�n, thành ph� 
�uy�t ��nh thành l�p� 

�� Thành ph�n ��i ��ng g�m nh�ng thành vi�n có trình �� chuy�n môn v� l�nh 
v�c có li�n �uan ��n n�i dung sáng ki�n, �� tài khoa h�c, �� án khoa h�c, công trình 
khoa h�c và công ngh� và các thành vi�n khác có li�n �uan �n�u c�n thi�t). 

3. H�i ��ng sáng ki�n, H�i ��ng khoa h�c có nhi�m v� giúp ng��i ��ng ��u 
công nh�n hi�u qu� áp d�ng, kh� n�ng nhân r�ng c�a sáng ki�n; công nh�n hi�u 
qu� áp d�ng, ph�m vi �nh h��ng c�a �� tài khoa h�c, �� án khoa h�c, công trình 
khoa h�c và công ngh� �� làm c�n c� �� ngh� xét t�ng danh hi�u “Chi�n s� thi �ua 
c� s�”, “Chi�n s� thi �ua t�nh”, “Chi�n s� thi �ua toàn �u�c” và �� ngh� các hình 
th�c khen th��ng theo �uy ��nh.  

 
�h��n� �I 

�I�U KHO�N THI HÀNH 
 

�i�u 22. Trách nhi�m thi hành 

1. ��i ��ng Thi �ua, �hen th��ng t�nh; �g��i ��ng ��u các s�, ban, ngành, 
�oàn th� c�a t�nh; các c� �uan, ��n v� Trung ��ng �óng tr�n ��a bàn; Ch� t�ch �y 
ban nhân dân các huy�n, thành ph�; �iám ��c các doanh nghi�p t� ch�c th�c hi�n 
�uy ��nh này, ��ng th�i xây d�ng, ban hành �uy ��nh ��uy ch�) thi �ua, khen 
th��ng c�a c� �uan, ��n v�, ��a ph��ng mình ��m b�o theo �uy ��nh� 

2. S� Tài chính có trách nhi�m h��ng d�n vi�c qu�n lý và s� d�ng Qu� thi 
�ua, khen th��ng � các c�p trong t�nh. 

3. S� Khoa h�c và Công ngh� có trách nhi�m tham m�u thành l�p H�i ��ng 
sáng ki�n, H�i ��ng khoa h�c �� giúp cho Ch� t�ch �y ban nhân dân t�nh trong 
vi�c xem xét, công nh�n hi�u qu� áp d�ng và kh� n�ng nhân r�ng, ph�m vi �nh 
h��ng trong t�nh c�a sáng ki�n, �� tài khoa h�c, �� án khoa h�c, công trình khoa 
h�c và công ngh� �� làm c�n c� xét t�ng các danh hi�u thi �ua và hình th�c khen 
th��ng theo �uy ��nh. 

�� �� ��i v� có trách nhi�m theo d�i, h��ng d�n, ki�m tra, �ôn ��c các c�p, 
các ngành, các c� �uan, ��n v�, ��a ph��ng th�c hi�n �uy ��nh này� 

�i�� 23. T� ch�c th�c hi�n  

Trong �uá trình t� ch�c th�c hi�n, n�u có v��ng m�c, các ngành, các c� 
�uan, ��n v�, ��a ph��ng ph�n ánh k�p th�i v� �� ��i v� �� t�ng h�p, báo cáo �y 
ban nhân dân t�nh xem xét s�a ��i, b� sung cho ph� h�p v�i �uy ��nh c�a pháp 
lu�t và th�c ti�n phong trào thi �ua, công tác khen th��ng c�a t�nh���  

 


